
介護職員（パート） 

賃金 （介護福祉士） （初任者研修）  

時給 1,150 円 

資格手当 6,000 円 

処遇改善手当 5,000 円 

時給 1,100 円  

資格手当 4,000 円 

処遇改善手当 5,000 円 

※別途  

年度末に１ヶ月程度の一時金支給（前年実績） 

勤続手当（年１回支給） 

仕事内容 有料老人ホーム（４５名程度）での入居者の身体介護、生活援助業 

務を行います（入浴、食事、排泄等の日常生活の介助等） 

介護記録は簡単なタブレット、スマホ使用 

就業時間 ① 9:00～１３:００ 

② ９:００～１６:００ 

勤務時間は希望を伺います     例  ダブルワークで週 1，2 回程度 8 時間働きたい 

子育て中で 1 日 4 時間,週 4 回働きたい  等 

備考 子育て応援求人（学校行事・病気等、柔軟に対応） 

就労形態で加入保険の状況や有給休暇日数が異なる 

看護師資格を持っていて介護職を希望される方の応募もお待ちしております。 

 

 

介護職員 夜勤専門（パート） 

賃金 
一回 27,100 円  

時給 1,150 円(介護福祉士)×14 時間 +夜勤手当 4,000 円+夜勤職務手当 7,000 円 

≪別途月額支給分≫ 

資格手当 6,000 円（介護福祉士）+処遇改善手当 5,000 円交通費+3,000（片道 15ｋｍ）

※別途 

年度末に１ヶ月程度の一時金支給（前年実績） 勤続手当（年１回支給） 

仕事内容 夜勤専従職員として、介護業務を担当します。  

入居者４５名の食事、移動、排泄介助等の介護業務  

夜間の見回り 夜間の施設管理他  

介護記録は簡単なタブレット、スマホ操作 

就業時間 16:00～9:00（14 時間） 

備考 子育て応援求人（学校行事・病気等、柔軟に対応） 

利用者様の状態把握のため、研修期間を設けています。 

研修後は、希望回数での勤務を行って頂けます。 

看護師資格を持っていて介護職を希望される方の応募もお待ちしております。 

 

 


